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Takomo MiniJopi      1.0

Minityön ilmoitus- ja hakupalvelu

Mikä on MiniJopi?
MiniJopissa voit ilmoittaa sekä hakea kätevästi lyhytkestoista etätyötä ns. minityötä. 
Minityötä on mm. verkkosivuston tai muutaman sivun kielenkäännötyön, uuden 
taittopohjan asennustyön tai verkkosivuston päivitystyö. Työnantajana saat työntekijöiden 
tarjoukset sekä yhteystiedot välittömästi. Työnhakijana saat ilmoituksen uudesta työstä 
heti sähköpostiisi ja voit välittömästi kirjautua sisään ja antaa oman tarjouksesi.

Kuka voi ilmoittaa työn MiniJopiin?
Vain palvelumme jälleenmyyjä voi ilmoittaa uuden työn palveluun.

Kuinka paljon palvelun käyttäminen maksaa?
Työnhakijalle palvelu on ilmainen. Työnantaja maksaa hyväksymänsä tarjouksen määrästä 
prosentuaalisen käsittelykulun. Kulu vähennetään suoraan työnantajan Takomo- tililtä 
krediitteinä. Kulu lasketaan työnhakijan sekä työnantajan aktiivisten Takomo- palveluiden 
perusteella ja on aina 1-15 prosenttia.
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Minkälaista työtä palvelussa voi olla?
Työ voi olla verkkopalveluihin liittyvää virtuaalista etätyötä ns. e-työtä. 

Työlajeja ovat:

1. Graafinen suunnittelu 
---- Jälleenmyyjämme eli työnantaja on aina graafinen suunnittelija joten hän 
todennäköisesti hoitaa tämän työn itse. On kuitenkin mahdollista että hän hakee 
lisätyövoimaa tai etsii erityisosaajaa 
---- Kaikenlainen graafinen suunnittelutyö 
---- Lisätaitona esim. videot, 3d 
2) Koodaus 
---- Taittopohjien asentaminen (xhtml/css) 
---- Lisätaitoina esim. verkkosivujen asentaminen erilaisille alustoille esim. TakomoCMS, 
Joomla, Magento, PphBB 
3) Päivitys 
---- Verkkosivuston normaali päivitys FTP:llä tai julkaisujärjestelmän avulla. 
---- Lisätaitoina esim. erilaisten alustojen osaajat esim. TakomoCMS, Joomla, Magento, 
PhpBB 
---- Lisätaitona myös muut sovellukset esim. RoundCube, Squirrelmail verkkopostit 
4) Sisällöntuottaminen ja/tai kieliasuntarkistus 
5) Kielenkääntäminen 
6) Musiikin tai äänien tuottaminen 
---- esim. verkkosivulle, verkkopalveluun tai videoon ääniä ja musiikkia 
7) Hakukoneoptimointi- ja markkinointi 
8) Sosiaalisten medioiden tiedottaja 
---- Facebook, twitter, irc galleria 
---- Esimerkki irc-galleria mainonnasta Jyväskylän yliopiston toimesta: http://irc-
galleria.net/community/689270-jyvaskylan-yliopisto 
9) Flash Guru 
---- Flash-sivustot tai bannerit, actionscript 
---- Huom. Takomo CMS järjestelmässä voi olla itsepäivitettävää Flashia 
10) Takomo Tutor 
---- Erilaiset käytännön työt Takomo medianhallintajärjestelmän sisällä jälleenmyyjän tai 
asiakkaan puolesta 
---- Takomo etäkoulutus
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Työnantaja

Kuinka ilmoitan työn?
Käy lisäämässä työilmoitus jälleenmyyjän hallintatilan kautta. Kun ilmoitus on lisätty tieto 
uudesta työstä välitetään sähköpostilla välittömästi kaikille kyseiseen työalueeseen 
ilmoittautuneille hakijoille. Jää odottamaan sopivaa tarjousta.

Miten valitsen työntekijän?
Työntekijöiden tarjoukset näet jokaisen työilmoituksen yhteydessä. Näet myös työntekijän 
lisäämät omat tiedot mm. cv, erityistaidot. Näet myös aikaisempien töiden arvioiden 
keskiarvon. Voit valita työntekijän välittömästi. Ole kuitenkin varma ennenkuin valitset.

Kuinka deadline toimii?
Kun työntekijä on valittu työn oletettu viimeinen valmistumispäivä lasketaan lisäämällä 
kuluvaan päivänään deadline- arvon verran päiviä. Esim. deadline 7 tarkoittaa että työn 
oletetaan olevan valmis viikon kuluttua. Työnantaja määrittää deadlinen lisätessään työn.

Työntekijä on valittu, hän otti minuun yhteyttä, mitä teen?
Sovi työntekijän kanssa palkanmaksutavasta. Keskustelkaa työn vaativuudesta sekä 
työnkestosta. 

Työ on valmis, pitääkö minun tehdä jotain?
Käy hyväksymässä työ jälleenmyyjän hallintapaneelista. Anna samalla työntekijästä arvio 
(1-10) sekä kirjoita lyhyt kommentti työstä, työn sujumisesta sekä työtavasta. Kommentti 
on julkinen ja näkyy sekä työnhakijoille että työnantajille.

Työntekijän kohdalla arviointia ei ole?
Työntekijä ei ole vielä ehtinyt hyväksyä työtä. Voit tarvittaessa pyytää häntä 
merkitsemään työn hyväksytyksi ja samalla arvioimaan työn sujumista.

Työn on tehty, olen maksanut työntekijälle. Molemmat ovat arvioineet 
työn, vieläkö minun pitää tehdä jotain?

Ei tarvitse tehdä enää mitään. Työ jää muistiin välilehden "Valmiit työt" alle. Kiitos 
MiniJopin käytöstä!
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Työnhakija

Kuinka haen työtä?
Rekisteröidy työnhakijaksi MiniJopiin. Rekisteröityminen vie aikaa vain muutaman 
minuutin. Saat käyttäjätunnuksen sähköpostilla ja voit heti tarjota osaamistasi. 

Mitä kannattaa tehdä kuitenkin ensin?
Varmista ensin että yhteystietosi ovat oikein profiili välilehdellä. Lisää myös työnhakuun 
liittyvät lisätiedot. Valituksi tulemiseen vaikuttaa cv, referenssit, oma kuva sekä hyvät 
aikaisemmista töistä saadut arviot.

Miten tarjoan osaamistani?
Mikäli löysit avoimen työtilauksen voit syöttää palkkatoiveesi ja kertoa miksi juuri sinun 
tarjouksesi tulisi hyväksyä. Työnantaja saa tarjouksesi heti.

Mitä deadline arvo tarkoittaa?
Deadline on työnantajan määrittämä työn suurin kesto päivissä. Mikäli sinusta tuntuu että 
et ehdi suorittamaan työtä vaaditussa ajassa älä anna työstä tarjousta.

Tarjoukseni hyväksyttiin! Kuinka etenen?
Ota yhteyttä työnantajaan ja sopikaa työn tekemisen yksityiskohdista. Selvitä erityisesti 
kuinka ja milloin työkorvaus maksetaan. Anna työnantajalle tilitietosi tässä vaiheessa.

Työni on valmis. Mitä nyt?
MiniJopissa voit merkitä työn valmiiksi kun olet saanut tarjouksesi mukaisen palkan. Anna 
myös arvioi (1-10) työnantajasta sekä kommentoi vapaa tekstikenttään työnsujumista, 
työtä sekä työnantajaa. Kommentti on julkinen ja näkyy sekä työnhakijoille että 
työnantajille.

Työnantajan kohdalla arviointia ei ole?
Työnantaja ei ole vielä ehtinyt hyväksyä työtä. Voit tarvittaessa pyytää häntä 
merkitsemään työn hyväksytyksi ja samalla arvioimaan työn sujumista.

Sain palkkani, molemmat ovat arvioineet työn, mitä seuraavaksi?
Ei mitään. Työ jää muistiin välilehden "Valmiit työt" alle. Kiitos MiniJopin käytöstä!
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Kiitos palvelumme käytöstä!
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